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	Til:
	Kirsten Nieuwejaar (R) (e), Martin Andreas Hagen (MDG) (e/vara), Jonas Økland (H) (e), Iren Ulstein (a), Stian Gjerset (a), Sabha Qureshi Holen (f), Eivind Skorstad (f), (elevrådet)

	Fra:
	Lise Byom-Nilssen

	Møtegruppe:
	DRIFTSSTYRET

	Møtested:
	Møterom kjøkken

	Møtetid:
	25.09.2025 17:00-19:00

	Saksbeh:
	 Lise Byom-Nilssen

	Telefon:
	95172572

Referent: Elin Kjelsaas Rogndokken



	SAKSLISTE

	[bookmark: bookmark=id.30j0zll]Sak 29/25
	Godkjenning av referat fra 22.05.2025

Forslag til vedtak:
Referatet godkjennes

	Sak 30/25
	Godkjenning av innkalling 

Forslag til vedtak:
Innkallingen godkjennes

	Sak 31/25
	Økonomi 
· Gjennomgang av prognose for skolen og aktivitetsskolen.

· Skolen styrer økonomisk godt nå. I denne perioden av året er det mindre vikarutgifter enn forventet senere på høsten og vinteren. Da er ofte sykefraværet høyere. 

· I tillegg til utgifter ifbm vikarbruk brukes det en del midler på å følge opp enkeltelever med spesielle behov. Det er behov for økt voksenstøtte og flere pedagoger, men med synkende elevtall er også budsjettet strammere.

· Skolen har prioritert å kjøpe inn digitale tavler, samt en del PC- er og utstyr knyttet til dette. Dette la inne i budsjettet.

· Prognosen viser at vi styrer mot et overskudd på kr 600000, men dette tallet vil endre seg. Målet er å styre mot null. 

· Skolen har fått inn noe prosjektpenger. 

· Når det gjelder AKS brukes det mer enn det er budsjettert med på lønn. Vi hadde penger til gode fra før, og legger disse inn i denne posten. Prognosen for lønn peker mot et underskudd.

· AKS har gjort en endring i matserveringen. Maten nå er enklere enn tidligere. 


Vedtak:
DS tar rektors redegjørelse til etterretning

	Sak 32/25
	Gjennomgang av høstens satsningsområder 

Strategisk plan
· Neste år kommer det et nytt strategisk kart fra Utdanningsetaten. Dette medfører også endring i Nordpolen skoles strategiske plan. Strategisk plan handler om mål, risiko og risikoreduserende tiltak. Målene i strategisk plan vil sentrere seg rundt skolens undervisningspraksis. Dette er også kjernen i av det pedagogiske utviklingsarbeidet gjennom skoleåret. 
· Gjennom ulike kartlegginger, som Elevundersøkelsen, ser vi at elevene opplever manglende motivasjon i skolehverdagen. Dette er et sentralt punkt i strategisk plan og i vårt interne pedagogiske utviklingsarbeid.

Forslag til vedtak:
DS tar gjennomgangen til orientering

	Sak 33/25
	Vold- og trussel statistikk

· Tallene er størst på spesialavdelingen, mindre på AKS og 1.- 4. trinn. Det er ingen meldte saker på 5.- 7. og 8.- 10. trinn. Vi har god oversikt over enkelttilfellene og elevene som er involvert i disse. Vi kan dermed sette inn målrettede tiltak.

Forslag til vedtak:
DS tar rektors gjennomgang til etterretning.

	Sak 34/25
	Informasjon 
Nytt fra elevene
· To nye elever fra Elevrådet i år, en fra 7. trinn og 8. trinn.
· Mange er fornøyd med timeplanen på 8. trinn. Litt ulikt mellom klassene. Elevene er fornøyd med trinnet, og at klassene er små. Miljøet er godt.
· Elevene er opptatt av elevmedvirkning og motivasjon. Dette er viktig for deres lyst til å lære. Det er viktig for elevene at lærerne tar hensyn til hvordan elevene liker å lære. Elevene på 8. trinn er fornøyd med at det er variasjon i læringsøktene.
· Elevene ønsker at lærerne spør direkte elevene hvordan de liker å jobbe, presentere og lære.
· Elevrådet ønsker seg flere temadager gjennoms skoleåret.
· Elevene ønsker også klokker i skolegården, slik at de unngår å komme for sent inn til timer etter friminutt. Vi kan henge klokker på innsiden av vinduene, slik at de kan ses godt fra skolegården.
· TL- skuret i skolegården skal få mer utstyr. 7. trinn skal stå for utlån av dette.


Nytt fra personalet
· Oppstart for de nye 1. klassene. Dette er andre året vi deler trinnet i fire grupper. Dette gjør det enklere å nå over alle elevene, og det blir tettere oppfølging av den enkelte. Det er god stemning på trinnet. Skolen ser at barnehagene har gjort en god jobb med å forberede barna til skolestart. Dette har gjort innkjøring bra. AKS gjør også en god jobb med å ivareta de små elevene våre.
· Skolen har økt fokus på målrettet inspeksjon, og lærerne deltar i større grad enn tidligere i barnas lek og aktiviteter. Dette ser vi at har god effekt på barna og relasjonen mellom både elever og elever og voksne.
· Godt samarbeid mellom 1. trinn og fadderelevene på 5. trinn.
· Lærerne jobber tett internt, og samarbeider godt.

Nytt fra FAU
· Det ønskes FAU- representanter inn i DS

Nytt fra politikerne
· Avventende holdning til konklusjonen i skolebehovsplanen

Hva skjer på skolen 
· 24. september var det en gjennomgang for hele personalet om skolebehovsplanen. Gjennomgangen ble ledet av områdedirektør Morten Relbo og direktør for HR- avdelingen i Utdanningsetaten, Øystein Mangset. Det endelige vedtaket kommer i desember.

	Sak 33/24
	Eventuelt



Møteplan
Onsdag 15.januar 2025 kl. 17:00
Torsdag 27.februar 2025 kl.17:00 (utsatt til 11.03 2025)
Torsdag 3. april 2025 kl. 17:00 (ekstraordinært)
Torsdag 22.mai 2025 kl. 17:00
Torsdag 25. september kl.17:00
Torsdag 20.november kl.17:00
Tirsdag 20. januar 2026 kl. 17:00 



Jonas Økland           	Lise Byom-Nilssen
Driftsstyreleder	Rektor
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